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= « Santé mentale », formation et travail
= Mesures structurelles et preventives possibles

= Roéle des cantons aux articulations des politiques de la formation, des affaires

sociales et de la santé

= Lignes directrices de |la prochaine réforme de |'Al
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« Sante mentale »,

formation et travail




Santé mentale par situation professionnelle l' ORK
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Difficultés psychigues pendant I’ apprentlssageL”ORK

Si tu repenses atoute la période depuis le début de ton
apprentissage : as-tu eu des problémes psychiques pendant
cette période ?

(P. ex des sentiments ou des pensées negatives, un stress important,
voire des maladies ou crises psychigues)

® Non, jamais
Oui, une fois

® QOui, plusieurs
fois
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Dépistage et diagnostique : scores eleves lm)ERDK

Dépression

® Aucune / minime

= Légere Symptdémes dans différents domaines
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10%
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“ Léger Peur des lieux Peur des Panique Troubles Problé_mes
" Modéré publics S|tua_1t|ons alimentaires dlf_;lttentlo_n_ e,t
sociales d'impulsivité

B Grave
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Bien-étre, réussite, fierté professionnelle,
intérét, sens

Comment les adolescents se portent-ils pendant leur apprentissage ?
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Comment ¢a se passe pour As-tu du succes dans ce Es-tu fier de travailler dans Trouves-tu ton As-tu le sentiment de
toi en apprentissage ? gue tu entreprends ? ton entreprise formatrice ? apprentissage passionnant faire quelque chose

?

d'utile au travail ?
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Développement personnel pendant

I'apprentissage

Qu’est-ce qui a change depuis le debut de mon apprentissage ?

- Depuis que je suis en apprentissage...

... Je suis plus responsable.

... Je me rends compte de mes progres.

... Je suis fier d’apprendre ce métier.

.. je n"abandonne pas avant d’avoir terminé une tache.
... Je suis plus curieux et intéressé par la nouveauté.
... j'arrive mieux a reconnaitre mes erreurs.

... J'ai plus confiance en moi.

...J’ai plus de facilité a rencontrer différentes personnes.
...Je suis plus assidu.

...J'essaie d'étre le plus autonome possible.
...J'al le sentiment d’accomplir quelque chose.
...J'ail le sentiment d’apprendre quelque chose.
...J'ai plus d’ambition.

...Je suis moins souvent absent.

...Je suis plus motivé pour me lever le matin.
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39



Les deux dimensions de la sante mentale Ay ORK
A'A
Santé mentale

Criteres : stress psychologique et développement personnel
stress psychologique

élevé
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15% 53 %

bas



Conclusion YW ORK
ED

= Une attention trop grande accordée au diagnostic et au traitement...
O ..neva pas assez loin.
O ..n"‘améliore guere 'intégration.
O ..ades effets secondaires.

0 ..met de coteé les jeunes qui ont besoin d’aide, mais qui ne présentent pas de symptomes.

= Laformation et le travail influencent fortement la « santé mentale » des jeunes

O Laide sociale doit mettre davantage I'accent sur 'achevement de la formation ainsi que

I'intégration professionnelle.

O Un soutien accru des cantons aux entreprises formatrices et une surveillance renforcée sont

nécessaires.

0 Il convient d’encourager le sentiment de fierte professionnelle.
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Mesures preventives
nossibles
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Problemes psychiques avant le début de "KED
'apprentissage

42 %

sont confrontés a
des problemes
nsychigues avant
e debut de
‘apprentissage

Quand as-tu rencontré ce type de problemes pour la
premiere fois ?

® Apres I'école secondaire, mais
avant l'apprentissage
“ Pendant I'école secondaire

@ En 4° — 6° année primaire

m En 1" — 3® année primaire

-~ Au I'école enfantine ou avant
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Conclusion y'vORK
y
A

\
Parcours scolaire particulier dans environ 30 % des cas (suspension, AED

changement d’établissement, conflits, entretiens fréequents avec la direction,
absences, démotivation, etc.)

Accompagnement étroit lors de la recherche d’'une place d’apprentissage et
pendant la formation

Vérifier la transmission d’informations utiles a la personne responsable de la formation

O Ressources et contraintes

O Possibilités de soutien

» 50 % des apprentis apprécieraient une transmission d’informations adaptée, tout en voulant
étre impligués et avoir leur mot a dire.

Pour les adolescents vulnérables vers la fin de I’école secondaire

O Prévoir une évaluation professionnelle et un plan d’intégration

O Mettre en place un réseau (conseiller en aide sociale, parents, thérapeute, entreprise formatrice,
école professionnelle, Al) et le maintenir jusqu’a la fin de I'apprentissage / I'entrée sur le marché
du travail
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ROle des cantons aux
intersections entre les politiques

de la formation, des affaires
sociales et de la sante




ROle des cantons WoRK
A
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'aide sociale doit se focaliser sur I'intégration sur le marché du travail.
Renforcer les incitations : le travail doit valoir la peine.

Professionnalisation des services sociaux (formations, état d’esprit, planification

de l'insertion, évaluations professionnelles comme base de « coaching »)

Promouvoir une coopération plus etroite au sein des cantons ainsi qu’une mise
en réseau systématique entre la formation, la sécurité sociale, les therapies et le

marché du travail

Soutenir les entreprises formatrices dans la gestion des situations ou les apprentis

souffrent de troubles psychiques et, si nécessaire, intervenir plus rapidement
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Lignes directrices
de la prochaine reforme de Al




Lignes directrices de la reforme de 'Al ‘VVC‘)RK
et remarques AED

Lignes directrices, notamment :
O Renforcement de I'intégration et de 'accompagnement
O Prolongation de la durée de 'intégration et introduction d’une prestation d’intégration

O Priorité aux 18-24 ans
Remarques :
= Elargir le groupe cible aux 18-30 ans
= Créer egalement des incitations pour ce groupe

" Laréforme nécessite une coopération plus contraignante, plus étroite et sur une
période plus longue entre les ORP, |les services sociaux, les offices Al et les
professionnels de la santé.

= Gérer lesinterruptions, rechutes, etc.
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